Installation du Comité de suivi
de la mise en place de
la 4°™¢ année du DES de médecine générale

Réunion du 7 mai 2025




s
Ordre du jour koo
1. Introduction et présentation des enjeux
2. Fonctionnement et fréquence du comité de suivi,
mission confiée au Dr Guillaume BAILLY
3. Les Docteurs juniors de médecine générale : présentation des arbitrages
4. Les PAMSU : présentation des arbitrages
5. Travail avec les collectivités locales pour I'accueil des docteurs juniors
6. Présentation des travaux engagés par les services ministériels : textes a prendre au
niveau législatif et réglementaire, groupes de travail thématiques
7. Adaptation temporaire de la maquette de formation (situation de I'lle-de-France)

o

Prochaines dates de réunion a fixer




EN MINISTERE
MINISTERE CHARGE

DU TRAVAIL, DE LA SANTE, DE L'ENSEIGNEMENT
DES SOLIDARITES SUPERIEUR

ET DES FAMILLES ET DE LA RECHERCHE

Liberté

Fratensité

Présentation des enjeux
du comité de suivi
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Egalité

EX

MINISTERE

CHARGE

DE L'ENSEIGNEMENT
SUPERIEUR

ET DE LA RECHERCHE
Libeté

» Animation du comité de suivi par les cabinets des ministres de la Santé et de

I’Accés aux Soins et de I'Enseignement Supérieur et de la Recherche

» Une réunion par mois jusqu’a la mise en ceuvre de la réforme en novembre 2026,

complétée de groupes de travail thématiques

> Présentation de la mission confiée au Dr Guillaume Bailly
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MINISTERE

Docteurs jUhiOl‘S de médecine générale en
stage ambulatoire : présentation des arbitrages

Liberté

» Une rémunération versée par le CHU de rattachement (comme pour tous les D))

» Une rémunération fixe identique a tous les D}

> Une rémunération variable :

o une prime pour stage en zone sous-dense (ZIP)

A noter que les indemnités forfaitaires d’'hébergement et de logement (IFH et IFT, montant total de 430€) seront maintenues
pour les D) qui seront affectés en stage ambulatoire hors des ZIP.

o un forfait a deux paliers en fonction du niveau d’activité

Dans I'esprit des objectifs collectifs de la convention médicale sur la file active des patients.

o La participation a la permanence des soins ambulatoire (PDSA), sur la base du volontariat (rémunération
de la régulation et/ou effection).
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SUPERIEU

DU TRAVAIL, DE LA SANTE, R
DES SOLIDARITES ET DE LA RECHERCHE

= Praticiens MSU : présentation des arbitrages =

Une compensation dédiée pour la supervision des D)

Une rémunération fixe
- comprenant I'indemnité pédagogique

- comprenant I'indemnité de compensation des charges supplémentaires de cabinets
(pour I'accueil d’'un Docteur junior)

Une rémunération variable :

- rémunération supplémentaire pour la supervision en PDSA
- prime de soutien aux PAMSU en supervision en zones sous-denses (ZIP)




EX EX
MINISTERE MINISTERE

ke Travail avec les collectivités locales pour e
I’accueil des docteurs juniors

> Hébergement au cours du stage
» Découverte du territoire
» Locaux pour les consultations

%, Comment organiser ce travail au niveau territorial ?
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wohee- Présentation des travaux engagés par les oo
services ministériels

ET DE LA RECHERCHE
Liberté

Textes a publier avant I'été 2025 :

> Décret simple relatif au régime indemnitaire des D) de médecine générale
> Arrété relatif au régime indemnitaire des D) de médecine générale

> Arrété modificatif relatif a la rémunération du PAMSU

Groupes de travail thématiques :
» Cartographie des PAMSU avec les UFR et ARS (SIIMOP ?) et mobilisation territoriale

Dispositions transitoires pour la soutenance de thése par les UFR et leurs DUMG
Participation a la PDSA

Environnement de travail et hébergement

YV V V V

Criteres de garantie pour I'entrée en vigueur dans de bonnes conditions en novembre 2026
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ihee- Adaptation temporalre de la maquette de e
formation : présentation des arbitrages

Situation de l'lle-de-France pour l'organisation du stage couplé
« santé de la femme -santé de I'enfant »

Une disposition temporaire et optionnelle, a la main de I’ARS et de
I"UFR
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DES SOLIDARITES DE LENSEIGNEMENT

== Prochaines dates de réunion

Lgalité
Enatermité

A fixer
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